POLITICA DE INVESTIMENTO -
PLANO DE BENEFICIOS

Sao Bernardo
Previdéncia Privada

Vigéncia: 2013 a 2017



1

11

2

2.1

2.2

2.3

2.4

CONTEUDO

INTRODUCAO E OBJETIVOS

Vigéncia da Politica de Investimento

PROCEDIMENTOS INTERNOS
Requisitos de Governanca dos Dirigentes da Entidade
Cadigo De Etica
Controles Internos da S&o Bernardo

Estrutura Organizacional para Tomada de Decisfes devestimentos e

Competéncias

2.5

3

3.1

3.2

3.3

3.4

4.1

4.2

4.3

4.4

5.1

5.2

5.3

54

5.5

Agentes Fiduciérios da Entidade

MARGENS DE ALOCACAO
Alocacao dos perfis entre os segmentos
Segregacdo dos Recursos
Alocacao de recursos

Maturidade do Plano de Beneficios

ALOCACAO TATICA
Estrutura atual dos veiculos de investimentos
Diretrizes para os segmentos de aplicagéo
Critérios de marcacao de ativos

OperacgBes com derivativos

AVALIACAO E CONTROLE DE RISCOS
Risco de Mercado
Risco de Crédito
Risco Sistémico
Risco Operacional

Risco Legal

11

11

11

11

12

13

13

13

17

17

18

18

18

19

19

19



5.6 Risco de Liquidez

6 PARTICIPACAO EM ASSEMBLEIAS DE ACIONISTAS
7 DIVULGACAO

ANEXO A

20

21

22

23



1 [INTRODUCAO E OBJETIVOS

Esta Politica de Investimento prové uma descrigéfilasofia e das praticas de investimento
da S&o Bernardo Previdéncia Privada. Ela foi dedeicha para servir como um plano para a
gestdo dos ativos confiados a Entidade para imestd. A Sdo Bernardo adotara um plano de
longo prazo que privilegie diretrizes de presergagike ativos através de processos de
investimentos prudentes, assegurando:

» O claro entendimento por parte dos gestores, fatites da Sao Bernardo, beneficiarios,
provedores externos de servicos e 6rgdos reguldmranto aos objetivos e restricbes
relativas ao investimento dos ativos da Entidade.

* A existéncia de um instrumento de planejamentodajuiggue a Sado Bernardo a identificar e
definir claramente suas necessidades e seus tequEir meio de objetivos de retorno,
tolerancias a risco e restricdes de investimentapiicacao de recursos da Entidade objetiva
a maximizacdo da rentabilidade dos seus ativosusaabde constituir reservas suficientes
para o cumprimento de suas obrigacdes prevideasjaconsiderando os fatores de risco,
seguranca, solvéncia e liquidez.

» A existéncia de critérios objetivos e racionaisapar avaliagcdo de classes de ativos, de
gestores e de estratégias de investimentos emm®gadrocesso de investimento.

* O estabelecimento de diretrizes aos gestores paeaetps conduzam o processo de
investimento em conformidade com os objetivos &igées.

* Independéncia ao processo de investimento comaelacum gestor especifico, isto é,
qualquer gestor que venha a conduzir o processuwdstimento tem diretrizes bem definidas
gue devem ser seguidas na construcao e no ger@mt@adas carteiras.

O objetivo principal da S&o Bernardo é prover bieies a seus participantes e beneficiarios.
Para isto, ela deve acumular e manter as resenascéiras liquidas necessarias para cumprir
estas obrigacbes, o0 que pode ser feito de trés imaandistintas: (1) contribuicbes das
Patrocinadoras; (2) contribuicbes dos participadteEntidade e; (3) retornos dos investimentos.

1.1 VIGENCIA DA POLITICA DE INVESTIMENTO

O horizonte de vigéncia dessa Politica de Investioeeé de, no minimo, 60 meses, com
revisdes anuais.



2 PROCEDIMENTOS INTERNOS
2.1 REQUISITOS DE GOVERNANCA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Os administradores da S&o Bernardo possuem congaroegperiéncia no exercicio de
atividade na(s) area(s) financeira, administratoatabil, juridica, de fiscalizacéo, atuarial, de
auditoria, e a inexisténcia de condenacdo criminahsitada em julgado ou penalidade
administrativa por infracdo da legislacdo previd@me ou na qualidade de servidor publico. Ndo
obstante tais atributos, ressaltam, por forca daria legislacdo e da natureza juridica de tais
entidades, padrées de conduta dos seus adminigsactumo:

» Atuacdo administrativa e de supervisdo voltada paequilibrio econémico-financeiro e
atuarial do plano de beneficio e da Entidade, empatibilizacdo com os principios de
seguranca, liquidez, solvéncia e protecdo aospsatisipantes.

» Atuacdo administrativa nos negocios da Entidadeueptano de beneficio segundo elevados
padrdes de conduta ética, z€élo e diligéncia, imtisgveis a esta gestao.

» Atuacdo administrativa em observancia a legislagglicavel e as normas estatutarias e
regulamentares.

» Exercicio do dever de apuracdo das responsabiidadativas as infragbes eventualmente
verificadas no ambito da Entidade.

» Utilizacdo de cautelas, estudos e postulados t@Emecessarios aos processos decisorios,
aplicaveis a gestdo do plano de beneficio.

» Exercicio da lealdade com os interesses da Entelads seus participantes.

* Exercicio de eficaz comunicacdo e prestacdo dernmapdes aos participantes e
Patrocinadoras, relativas ao plano de beneficioestdg dos recursos da Entidade,
observando-se o saudavel principio da transparéacigestao.

» Buscar constante profissionalizacdo e atualiza@étida e profissional.

2.2 CODpIGO DEETICA

A S&o Bernardpossui Codigo de Etica proprio em vigor.

2.3 CONTROLES INTERNOS DA SAO BERNARDO

2.3.1 NORMAS E PROCEDIMENTOS INTERNOS (DE ACORDO COM A RESOLUGAO CGPC N°
13)

A gestdo dos recursos financeiros da S&o Bernarderoérizada. Neste contexto de
terceirizacdo, o célculo do passivo atuarial ficeaego da Consultoria Mercer, e 0 servico de
custodia é relizado pelo Itat. O Conselho FiscalSda Bernardo faz 0 acompanhamento da
Politica de Investimento através do relatério dengzanhamento da Politica de Investimento
para o Conselho Fiscal. Adicionalmente, a empresacahsultoria Towers Watson produz
relatorios sobre composi¢do, enquadramento a &dis] e risco dos investimentos da S&o
Bernardo, além de relatérios comparativos de desehtpvis-a-vis outras entidades fechadas de
previdéncia complementar.



2.3.2 CONTROLE DE RISCO E MONITORAMENTO (DE ACORDO COM A RESOLUCAO CGPC
N2 13)

A responsabilidade pelas diretrizes de investiogeatda Diretoria Executiva e os riscos dos
investimentos dos recursos sdo monitorados confateserito no item 5 desta Politica de
Investimento.

2.3.3 MANIFESTAQAO DO CONSELHO FISCAL (DE ACORDO COM A RESOLU(;AO CGPC N8
13)

A Séo Bernardo em concordancia com a Resolutd8 do CGPC, através de seu Conselho
Fiscal, emitira relatérios de controles internasndrequéncia minima semestral visando atestar a
aderéncia da gestéo dos recursos garantidoresudo @ beneficio aos seguintes pontos:

e as normas em vigor estipuladas pela S&o Bernardo.
* a Politica de Investimentos da S&o Bernardo.

* apremissas e hipbteses atuariais.

e A& execucao orcamentaria.

2.4 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL PARA TOMADA DE DECISOES DE INVESTIMENTOS E
COMPETENCIAS

A estrutura organizacional da Entidade compreerslseguintes 6rgdos para tomada de
decisbes em relacdo as aplicacdes dos recursos :
» Conselho Deliberativo.
» Diretoria Executiva.
* Conselho Fiscal.

A Entidade possui um Comité de Investimento resiagispor dar suporte a Diretoria
Executiva no cumprimento de suas responsabilidadatsvas a administracao do plano.

Configuram atribuicdes dos 6rgdos mencionados obgesis anteriores e do Comité de
Investimento, entre outras cometidas no Estatdengais normas da Entidade:

2.4.1 CONSELHO DELIBERATIVO

» Aprovar a macroalocacao de ativos, tomando come dbasodelo de alocacdo adotado.
» Aprovar limites de crédito bancério e ndo bancério.

* Aprovar os limites operacionais e os intervalosisie que poderdo ser assumidos no &mbito
da gestao dos recursos garantidores da Entidasléjveasas modalidades de investimento.

» Aprovar os planos de enquadramento as legislaggestes.

2.4.2 DIRETORIA EXECUTIVA

» Propor a macroalocacéo de ativos, tomando comodaexlelo de alocacédo adotado.

» Determinar acerca do niumero de administradoresigssexternos de renda fixa e (ou) de
renda variavel.

» Determinar o percentual maximo (com relagdo aol td¢a carteira da Entidade) a ser
conferido a cada administrador/gestor.



Determinar o percentual maximo do total de ativasEdtidade a ser gerido como carteira
prépria.

Determinar as modificacdes deste documento, seberedo do Conselho Deliberativo.
Propor limites de crédito bancério e ndo bancério.

Assegurar o enquadramento dos ativos da Entidadatpea legislacdo vigente e propor ao
Conselho Deliberativo, quando necesséario, plan@hdaeadramento.

Determinar as caracteristicas gerais dos ativagwelis para a integracdo e manutengdo no
ambito das carteiras da Entidade.

Aprovar o0s procedimentos a serem utilizados na ra@mgdo ou troca de
administradores/gestores de renda fixa e de resuiivel, e também de agentes custodiantes.

Propor os limites operacionais e os intervalosist®rgque poderdo ser assumidos no ambito
da gestéo dos recursos garantidores da Entidasldjveasas modalidades de investimento.

2.4.3 CONSELHO FISCAL

Compete ao Conselho Fiscal, dentre aquelas previst&statuto Social da Sdo Bernardo:

Examinar as demonstracdes financeiras e os batendat Sdo Bernardo e opinar sobre os
mesmos, bem como o seu balanco geral;

Emitir parecer sobre as demonstragdes financeid@cementacdo pertinente, bem como
sobre contas e demais aspectos econdmico-finaaaar8ao Bernardo;

Examinar, a qualquer época, os livros e documeotdgédSao Bernardo;
Lavrar em livros e Atas, pareceres e o resultadgoedames procedidos;

Apresentar ao Conselho Deliberativo pareceres, ndmapor base as demonstragoes
financeiras, pareceres de auditoria independemtesuttorias financeiras e documentacgéo
pertinente, e as contas do exercicio da Sdo Barnard

Acusar as irregularidades eventualmente verificaglagerindo medidas saneadoras;
Examinar a documentacéo relativa a elaboracéo liticRae Investimento;

Emitir semestralmente relatérios de acompanhamedatdPolitica de Investimento e de
controles internos, de acordo com a Resolucdo OGRG;

Avaliar a aderéncia da gestao de recursos peleddirga Sao Bernardo a regulamentagéo em
vigor e a Politica de Investimento.

2.4.4 COMITE DE INVESTIMENTO

Analisar e propor a Diretoria Executiva as alteeacfa Politica de Investimentos, proposta
anualmente a aprovacdo do Conselho Deliberativay, d@mo as alteracdes na Politica ja
aprovada e em curso, quando necessarias;

Monitorar mensalmente a carteira consolidada quansoaspectos de enquadramento legal e
aqueles relacionados ao desempenho e resultadasdeageiras, alertando a Diretoria
Executiva sobre os eventuais desenquadramentasvatss;

Analisar e acompanhar a politica de risco de aédjiresentando as recomendacdes julgadas
necessérias a Diretoria Executiva levando em ceresjdo os seguintes aspectos:



* As linhas gerais e as orientacBes principais rafesea politica de risco de
crédito a ser seguida pelos investimentos, inctyindas ndo se limitando as
definicbes do que seja considerado baixo riscoréidito e médio/alto risco de
crédito e a aprovacdo das agéncias de avaliac&sae com as quais a S&o
Bernardo podera trabalhar; sempre observados osisiteg minimos das
Paoliticas de Investimentos aprovadas pelo Condadtiberativo;

* Os limites para as operag¢des com risco de crédiiodrio;
» As operacdes com risco de crédito ndo-bancério; e

* O acompanhamento das posi¢cdes em crédito bancaéio-bancario, incluindo a
evolucéo temporal dos investimentos nessa modalidad

Avaliar e acompanhar a politica para aplicacdoréosrsos em renda variavel - agoes;

Certificar de que as exposi¢cdes em risco de mereatjam dentro de limites estabelecidos
na Politica de Investimentos ou em procedimentesng@is internos, recomendando as
correcdes caso os limites sejam excedidos;

Monitorar todas as propostas de negociagéo desatas, recebidas pela S&o Bernardo;

Avaliar o processo de selegcdo e contratagdo deorgesexternos a partir de estudos
elaborados pela Diretoria de Investimentos. Aléssali deverd acompanhar e monitorar o
desempenho dos gestores de ativos com base emadotis de desempenho previamente
definidos pela Diretoria Executiva, podendo recotlaera substituicdo de gestores caso ndo
mostrem desempenho adequado;

Monitorar o fluxo de caixa de curto prazo do plaedeneficios mantido pela Sdo Bernardo,
avaliando as condi¢Bes para que 0os compromissesioe sejam honrados, principalmente
no que refere aos Participantes compreendidosampromissos de renda vitalicia;

Avaliar a conjuntura econémica, relacionando-a eowparteira de aplicacdes. O Comité de
Investimentos deve também analisar questfes rakmtis a formacdo do cenario econémico,
0 que deve incluir ndo s6 a previsdo para um aer@sico, mas também a formacédo de
cenarios de estresse;

Acompanhar e manter-se atualizado a respeito dadat®s do mercado referentes a novos
produtos, modalidades de investimento e praticagdtio;

Acompanhar o atendimento das recomendacdes amdasrét Diretoria Executiva.

2.5 AGENTES FIDUCIARIOS DA ENTIDADE

2.5.1 GESTORES EXTERNOS DE INVESTIMENTOS

TERCEIRIZACAO DA GESTAO

A Entidade ndo é especialista em gestdo de recuesosao possui interesse na

implementacdo de modelo de gestdo interna de mcubessa forma, o Conselho Deliberativo
da Entidade julgou mais eficiente e prudente aratagdo de gestores de recursos para
administrar os seus ativos nos segmentos de remda renda varidvel e estruturados. A
totalidade destes recursos serd terceirizada pior seefundos de investimentos (que podem ser
nao exclusivos e/ou exclusivos) e/ou carteiras aigtnadas.



A Entidade adota a diversificacdo na gestdo dasrses tomando como critério basico o
minimo de dois gestores.

Os gestores externos de veiculos de investimentdgsévos devem selecionar, comprar e
vender os instrumentos financeiros especificos giemdam as politicas e estratégias de
investimentos definidas pela Entidade.

Os regulamentos dos veiculos de investimentos tiddeie devem considerar, no minimo,
0S seguintes pontos:

» Ativos elegiveis.

» Estilo de gestéo.

» Diversificacao.

» Custos de administracao.

* Objetivos de performance, quando aplicavel.
PROCESSO DESELECAO

Os gestores sao selecionados dentro de um eledioado pela Entidade, de acordo com
critérios que levem em consideragao:

» Porte do grupo ao qual pertence o candidato.

» Histérico de rentabilidade do investimento propasto periodo anterior, igual ou superior a
2 anos.

» Volatilidade apresentada em igual periodo.

Serdo considerados os candidatos classificadosuadilgsuperior de rentabilidade, sendo
que a selecao final, entre esses, sera por crdéde sejam evidenciados os focos de:

* Risco.
* Nivel de operacéo da instituicdo com as patrocirzedo
* Porte dainstituicéo.

O processo descrito acima é aplicavel tanto pastoges de renda fixa como de renda
variavel.

PROCESSO DEAVALIACAO

A Entidade adotara critérios para o acompanhame&ltodesempenho dos gestores
escolhidos, resumidamente apresentado abaixo:

As avaliacdes de desempenho dos gestores forneioglidacées quanto a continuagdo ou
ao término da gestéao terceirizada.

* A Entidade determinara, observado o mandato doigaesedidas de aderéncia dos fundos a
seus mandatos.

» Sera determinado um periodo para a avaliagédo dorges

» Serdo declaradas pela Entidade quais devem seei@s i@ serem cumpridas pelo gestor.
Deste modo, o gestor ter4 um prazo para mostraaladgde e eficiéncia de sua gestéo.



Espera-se, sob 0 aspecto qualitativo, que o0 gester de forma proé-ativa no sentido de
propor inovacdes e melhorias.

2.5.2 AGENTE CUSTODIANTE

A Entidade terceirizou a custédia de seus ativosiderando os seguintes fatores:

Foco na performance: através da padronizacdo désias de valorizacdo dos ativos, dos
registros contabeis e dos relatérios gerenciatsistodia centralizada facilita o processo de
avaliacdo dos gestores e da a Entidade um maitmotmeobre a performance de seus ativos.

Menor risco: através da checagem independentepdsagdes, da centralizagdo dos fluxos de
pagamentos e recebimentos e da consolidacao dgégm servigo de custddia centralizada
permite uma diminuigdo dos riscos a que a Entidagbgosta.

Facilidade de enquadramento legal: a custédiaaematda permite a consolidacéo dos ativos
da Entidade, por gestor e global, fornecendo adBdé a agilidade necesséria para se adequar
aos limites.

Outros beneficios foram considerados:
Padronizacao das informacdes e dos critérios adeixatao.

Maior controle sobre os gestores, pelo acompanhantédrio da movimentacdo de ativos e
avaliacdo de performance.

Rapidez de informacéo e atendimento aos érgaaaifiadores.
Agilidade para adaptacao as novas legislacoes.

Afericdo de performance.

Atendimento a auditoria.

Reducéo do trabalho operacional.

Relatérios padronizados.

Alimentacéo do sistema de risco.

O agente custodiante da Entidade é o Banco Itai S/A
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3 MARGENS DEALOCACAO

O plano de beneficios da Entidade é do tipo derbomtdo Definida (CD) e oferece aos
seus participantes trés perfis de risco: SB ZdBo2®e SB 40.
3.1 ALOCACAO DOS PERFIS ENTRE OS SEGMENTOS

O quadro abaixo determina a alocacdo de todos rfis p@s segmentos de renda fixa e
renda variavel.

O patrticipante pode optar pela revisdo do seularfialmente, com inicio da mudanca em
julho de cada ano.

Perfil Renda Fixa Renda Variavel Objetivo' ge Renda
Variavel
SB Zero 100% 0% 0%
SB 20 Entre 75% e 85% Entre 15% e 25% 20%
SB 40 Entre 52% e 68% Entre 32% e 48% 40%

A Entidade podera alterar a quantidade e caratitaigsdos perfis de investimento a seu
critério, cabendo & mesma 0s ajustes e comunicaedessarios.

3.2 SEGREGACAO DOS RECURSOS

Os ativosda Sao Bernardo correspondentes, em valor, as resel@abeneficios ja
concedidos sob a forma de beneficios definido®dar@stidos em carteiras compostas por:

a) Imoveis ja pertencentes a carteira de investimetdantidade na data de 31/12/2006

b) Outros ativos de renda fixa, que foram definidoawts de estudo de alocacdo que
teve 0 objetivo de minimizar a criagdo de défigidativos aos passivos ou o
descasamento entre os fluxos dos pagamentos defdien

O referido estudo de alocacdo estabeleceu umdradidemada por aproximadamente 80%
de titulos federais indexados a inflacdo (NTN-B) eestante alocado em imdéveis e fundos de
investimento com liquidez. Os titulos federais attos a inflagdo serdo marcado na curva para
fins de contabilizacgéo.

Para os recursos referentes ao plano atual, acalmcantre os segmento de aplicacdo
atenderd aos limites da tabela apresentada no 3&n Ressaltamos que, conforme as
oportunidades de mercado, a entidade pode reabscaeus recursos de acordo com os limites
estabelecidos.

3.3 ALOCACAO DE RECURSOS

Os recursos da entidade destinados ao plano déidiesetual, na forma de contribuicédo
definida, devera atender aos limites da tabelaxabai
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Segmento de aplicacdo Limite inferior Limite superior

Renda fixa 33,00 100,00

Renda variavel 0,00 48,00
Investimentos Estruturados 0,00 10,00
Investimentos no exterior 0,00 0,00
Iméveis 0,00 8,00
Empréstimos e financiamentos 0,00 1,00

Os recursos do segmento de renda fixa devem seadale apenas em titulos classificados
como de baixo risco de crédito, segundo os criatedinidos no item 5.2 desta Politica.

Os limites minimo de renda fixa e maximo de renddével foram definidos nos casos
extremos onde todos os participantes facam a espelo perfil SB 40. A distribuicdo entre os
segmentos do recursos da entidade é consequéresaalha dos participantes

3.4 MATURIDADE DO PLANO DE BENEFICIOS

O plano de beneficios da Entidade esta em faseusudacao, ou seja, trata-se de um plano
atuarialmente jovem.
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4  ALOCACAO TATICA
4.1 [ESTRUTURA ATUAL DOS VEICULOS DE INVESTIMENTOS

Nos segmentos de renda fixa, renda variavel eitestidos a Entidade pode utilizar
estruturas de carteiras administradas, fundos destimento exclusivos ou ndo exclusivos. A
escolha do veiculo de investimento depende doesestetornos associados.

4.2 DIRETRIZES PARA OS SEGMENTOS DE APLICACAO

Apesar da alocacéo entre os segmentos ser defieidascolha de perfil dos participantes a
gestdo do plano tem, como objetivo, garantir o lggio de longo prazo entre os ativos e as
obrigacdes da Entidade, através da superacdo denetaade rentabilidade igual a variacdo do
IGP-DI + 6% ao ano. Além disso, ela complementdoaagdo estratégica, fazendo as rotacbes
taticas necessarias para superar os objetivostibidade definidos.

Os investimentos especificos séo definidos com hasevaliacdo risco/retorno no contexto
do portfolio especifico de cada gestor, visando a maximizatoone global da Entidade.

A Entidade esta predisposta a realizar investingerm empresas com alto grau de
governanga corporativa e/ou socialmente resporsavesspeitando 0s principios de
diversificagdo e liquidez e os limites da legistagégente. Esses investimentos apenas serao
realizados caso tragam ganhos de rentabilidadeapzageira em funcéo do risco assumido.

Anexo A contém tabela com os varios limites de @&@o e concentracdo da legislacéo
vigente e para o plano gerido pela Sao Bernardo.

4.2.1 SEGMENTO DE RENDA FIXA
a. Benchmark

Para o segmento de renda fixa como um todo, desmilMA-Geral ex-IMA-C como
benchmark liquido de taxa de administracdo. Assim, espergtg® 0S investimentos nesse
segmento acompanhem a variacdo desse indice. Ppeacela de recursos destinada aos

beneficios definidos alocada em titulos federagexados a inflagdo, ndo serd utilizado um
benchmark por se tratar de uma gestao passiva.

A gestao de recursos nesse segmento sera ativay objptivo de superar leenchmark, no
curto, médio e longo prazos.

b. Ciritérios para alocacao de recursos (ativos elegigg
Detalhamos, a seguir, 0s ativos que poderao seiiratiss ao longo do periodo de vigéncia
dessa Politica de Investimento.

No caso de fundos de investimentos ndo exclussams permitidos investimentos em ativos
de renda fixa de acordo com os limites legais etrifies estabelecidas pela legislacdo vigente.

No caso de fundos de investimentos exclusivos,gbitante ressaltar que a Entidade ndo
permite a presenca de Titulos Publicos Estadualumicipais em sua carteira. Os regulamentos
de tais fundos devem obedecer, no minimo, as idestabaixo:

1. Os recursos do fundo serdo aplicados em ativoadé&ias e/ou modalidades operacionais
disponiveis no ambito do mercado financeiro, ex@éidos de Desenvolvimento Econémico
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(TDE) e quotas de Fundo de Desenvolvimento SoERS], nos limites estabelecidos pela
legislacao pertinente, sendo permitidas operagi®sos seguintes titulos:

1.1. Titulos e valores mobiliarios de emissdo do Baneatal do Brasil e/ou do Tesouro
Nacional, excluindo Moedas de Privatizacdo, Titesuritizados, Titulos da Divida
Agraria e outros titulos lastreados em titulos pdandos de emissbes do Tesouro
Nacional e/ou do Banco Central do Brasil.

1.2. Titulos e valores mobiliarios de Renda Fixa de s&usou coobrigacéo de Instituicbes
Nao Financeiras, excluindo Notas Promissérias, “@encial Papers” e Letras de
Céambio - observado o disposto na politica de rdgerédito definida no regulamento
do fundo.

1.3. Certificados de Depdsito Bancario (CDBs) e RecilesDepdsito Bancario (RDBSs),
Depdésitos a Prazo com Garantia Especial (DPGE#)ad &inanceiras (LFs) sempre de
Renda Fixa, de emissdo ou coobrigacdo de Instési¢dnanceiras que ndo o Banco
Central do Brasil observado o disposto na politlearisco de crédito definida no
regulamento do fundo e na legislacao vigente.

As operagdes com derivativos poderao ser realizagssle que para protecédo da carteira ou
para posicionamento que vise a buscar os objali@asvestimentos da carteira.

O volume negociado em derivativos ndo podera @ssar os limites legais estabelecidos
pela regulamentacéo aplicavel as entidades fecligdasevidéncia complementar.

E vedada a realizacio de operacdes com derivativdgere exposicao superior a uma vez o
respectivo patriménio liquido ou venda a descob&d@o podendo tais operacdes resultarem
em perdas superiores aos valores investidos pedraado fundo.

O fundo deve manter, no minimo, 60% (sessentaguoy dos seus recursos investidos em
titulos de emisséo do Tesouro Nacional e/ou do @&@emtral do Brasil.

O fundo s6 podera realizar operacbes que o expodirata ou indiretamente aos seguintes
indexadores

6.1. PosicBes Pré Fixadas.

6.2. Posi¢cdes em taxa CDI.

6.3. Posicdes em taxa SELIC.

6.4. Posicdes indexadas a indices de inflagéo.
6.5. Posicdes em dolar.

6.6. PosicBes em euro.

Quaisquer outros indexadores que venham a serosriad mercado precisardo de prévia
autorizacdo da Entidade antes que venham a integcarteira do fundo. Tal autorizagao
deve ser manifestada na Assembléia Geral do fundo.

O fundo néo estara exposto a ativos consideradosndia variavel, tais como agdes, indice
de ac0es e derivativos referenciados nestes. Peraotidas apenas as opgias de venda a
termo de edes, desde que, caracterizadas como opesade renda fixa garantida.

O fundo podera aplicar até 5% do seu Patriméniaiitiy em titulos de emissdo e/ou
coobrigacdo de uma mesma pessoa juridica ndo-éirande seu controlador, de sociedades
por ele, direta ou indiretamente controladas, des stoligadas ou outras sociedades sob
controle comum. O limite maximo de aquisicdo de weterminada emissdo ndo podera
exceder 20% do total da emisséo.
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10. O fundo ndo realizar4 operacbes de day-trade, aseimsideradas aquelas iniciadas e
encerradas no mesmo dia.

11. O fundo podera manter operacdes compromissadasatégaximo em 10% do Patriménio
Liquido do fundo, desde que lastreadas em titulbtiqos federais.

12. Os titulos e valores mobiliarios classificados negmsento de renda fixa devem,
preferencialmente, ser negociados por meio de fptatas eletrénicas administradas por
sistemas autorizados a funcionar pelo Bacen ou Q®l, nas suas respectivas areas de
competéncia, observados os critérios estabelepiglasRes. CGPC no. 21 de 25 de setembro
de 2006.

13. Os limites de risco de mercado (item 5.1.1) degemrespeitados por todos os fundos de
investimentos.

4.2.2 SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL
a. Benchmark

Para os recursos aplicados neste segmento senéddedi Ibovespa combenchmark. A
gestdo de recursos nesse segmento serd ativa, cbjetivo de superar lbenchmark, liquido da
taxa de administracdo, no curto, médio e longogw.az

A gestdo de recursos nesse segmento serd feit&satde carteiras administradas, que
desenvolvam uma administracdo ativa. Entretants, Estidade ndo descarta a possibilidade
destes recursos serem alocados em carteira préfmiafundos de investimento. No caso de
alocacao de recursos em carteira prépria, a Emtidefinira a estratégia de formacéo do preco
6timo para investimento e desinvestimento.

b. Ciritérios para alocacao de recursos (ativos elegigg

No caso de fundos de investimentos ndo exclussams permitidos investimentos em ativos
de renda variavel de acordo com os limites legdisatrizes estabelecidas pela legislacéo vigente
e demais regulamentacdes aplicaveis as EFPCs.

No caso de carteiras administradas ou fundos destimventos exclusivos, denominados
“carteira”, os contratos devem obedecer, no minasdliretrizes abaixo:

1. As aplicacbes da carteira subordinar-se-do aodsitagide composicdo estabelecidos no
contrato, aplicando seus recursos nas classesiviis @baixo relacionadas, devendo ser
observados, ainda, isolada ou cumulativamentdanites minimos e maximos de aplicacao
em cada uma:

1.1. No maximo 10% do valor liquido da carteira em tisubublicos de emissédo do Tesouro
Nacional ou do Banco Central do Brasil, ressalvaddisposto nos itens 5 e 6,
representando o saldo percentual do valor liquadcadteira.

1.2. No méximo 5% do valor liquido da carteira em op@eaccompromissadas, desde que
lastreadas em titulos publicos federais.

1.3. No maximo 20% do valor liquido da carteira em p@sigcem mercados de derivativos
envolvendo contratos referenciados em acbes oweimdie acdes, garantidas pela
BMFBOVESPA S.A. — Bolsa de Valores, MercadoriasituFos.

a) As operacfBes com derivativos serdo realizadas cepyointe objetivo, observados
os limites e restricBes elencados acima
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0] Protecao dos ativos integrantes da carteira, &daop da posicéo a vista
gue se busca proteger.

(ii) E vedado ao ADMINISTRADOR a realizagdo de operactem
derivativos que representem alavancagem da carmiravenda a
descoberto, ndo podendo, portanto, as operagOes dmnmativos
autorizadas para a carteira resultar em perdasristg®e aos valores
investidos para a carteira.

(i) A definicdo do prazo das operacBes com derivatiwasa a critério do
ADMINISTRADOR.

A carteira podera efetuar aplicagbes em acgfes des@ndo ADMINISTRADOR ou de
empresas a ele ligadas, desde que limitadas aenpeat de participacdo destas acbes no
indice Ibovespa.

A carteira ndo realizar4 operagfes que possamasacterizadas como day trade, assim
consideradas aquelas iniciadas e encerradas noontgsm

Somente podem integrar a carteira titulos ou valorebiliarios de renda fixa registrados em
sistemas de negociagéo, compensacédo e liquidagdinisilados por entidades autorizadas
pela CVM.

Titulos de Renda Fixa podem integrar a carteiraespense estiverem enquadrados nas
seguintes restri¢coes:

a) Titulos Publicos Federais, excluidas moedagidatizacao e titulos da divida agréria, que
constem em uma lista a ser apresentada a Entidaaleyea prévia autorizacao.

b) Nao serdo permitidos ativos de renda fixa cejogssores sejam instituicdes financeiras,
ndo financeiras, estados ou municipios.

Os limites de risco de mercado (item 5.1.2) desenrespeitados por carteira administrada
ou fundos de investimentos.

4.2.3 SEGMENTO DE INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS

As regras de investimento neste segmento devenr segstabelecido na legislacao vigente.
Os investimentos em cotas de fundos de investimentiimercado deverdo atender as

seguintes orientacoes:

A aquisicdo de cotas desses tipos de fundo multeer somente poderd ser realizada
mediante autorizacdo prévia da Entidade.

Deverdo ser fornecidas informagfes sobre estratigiavestimento do fundo, objetivos e
expectativas de retorno, riscos envolvidos, liguide investimento, custos de administracao
e performance.

O gestor do fundo devera fornecer a entidade, sempe solicitado, a composicao da
carteira e um relatério das estratégias adotadas.
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4.2.4 SEGMENTO DE INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

Investimento nao previsto.

4.2.5 SEGMENTO DE IMOVEIS
a. Benchmark

Para o segmento de imoéveis, a Entidade ndo defeitlhum tipo ddenchmark, ja que o
mercado ndo oferece upenchmark relevante para esse segmento. No entanto, a Hetalalia
a carteira em funcdo de sua meta atuarial.

b. Ciritérios para alocacao de recursos (ativos elegigg
A Entidade alocara recursos nesse segmento comekdéide Unica e exclusiva de obter

rendimentos de aluguéis. Os iméveis adquiridos pamstimentos devem manter as seguintes
caracteristicas:

* Preservacédo do capital inicial.
* Valorizacéo.
4.2.6 SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

A Sao Bernardo podera conceder empréstimos aospseticipantes ao longo da vigéncia
desta Politica de Investimento. A taxa de concesagéioada devera ser, pelo menos, a maior
entre o benchmark dos investimentos em renda Tigag Selic) e a meta atuarial da Entidade

acrescida dos custos envolvidos com a gestdo dgweéstimos, conforme definido pela
legislacao vigente.

4.3 CRITERIOS DE MARCAGAO DE ATIVOS
Todos os titulos e valores mobiliarios integrantas carteiras de investimentos da Entidade

ou fundos de investimentos nos quais sdo aplicesngsos da Entidade devem ser marcados a
mercado, com excec¢ao dos ativos destinados a pateddeneficio definido.

4.4 OPERAGOES COM DERIVATIVOS
A Sao Bernardo estabelece que os limites utilizadoa o uso de derivativos de renda fixa e
de renda variavel devem respeitar os limites legstisbelecidos pela legislacao vigente.

Outros limites e diretrizes podem ser impostas [8fa Bernardo em regulamentos e
mandatos especificos de veiculos de investimertdgsivos.

Os gestores deverao enviar relatérios mensais icfmmriacées sobre a avaliagcdo prévia dos
riscos envolvidos e a manutencdo de controles adeguas operacdes realizadas. Também
deverdo ser informadas as margens de garantiasitéeas e os prémios de opgao pagos.
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5 AVALIACAO E CONTROLE DE RISCOS

Nesse topico, apresentaremos a politica de cordeotescos da Entidade, no que concerne a
risco de mercado, risco de crédito, risco sistémiszo operacional, risco legal e risco de
liquidez.

5.1 RIsSCoO DEMERCADO
5.1.1 SEGMENTO DE RENDA FIXA

O risco do segmento de renda fixa sera medido ti& parbenchmark VaR da carteira da
entidade, considerando o periodo de 21 dias Utgitervalo de confianca de 95%. O nivel de
risco maximo aceitavel é de 1,5%.

5.1.2 SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL

O risco do segmento de renda variavel sera medidar@r do benchmark VaR entre a
carteira da entidade e a carteira teorica do Iajesonsiderando o periodo de 21 dias Uteis e
intervalo de confianca de 95%. O nivel de riscatig méximo aceitavel é de 8,0%

5.2 Risco DE CREDITO

A Entidade controlard o risco de crédito ndo-baoncé&r o risco de crédito bancario
(instituicbes financeiras) como mostra a tabelaixabasempre respeitando os limites e as
restricbes legais.

Para classificar o risco de crédito das emissbesbadcarias e bancarias que compdem a
carteira da Entidade, a mesma fundamentara suasdeecem ratings estabelecidos pelas
seguintes agéncias:

* Moody’s.

+ Standard & Poor’s.
* SR Rating.

» Fitch.

» Lopes Filho & Associados (apenas para crédito bajca
* Austin.

Para que fique claro quando uma emissao é condaldebaixo risco de crédito, a Entidade
apresenta, a seguir, quais sdo 0s niveis consaerensimo de baixo risco de crédito pela
Entidade.

Agéncia de Classificacao Ratings Considerados de Baixo Risco de Crédito Na®ancério e

de Risco de Crédito Bancario pela Entidade

FITCH F1(bra), F2(bra), F3(bra), AAA+(bra), AAA @y, AAA- (bra), AA+(bra), AA
(bra), AA- (bra), A+(bra), A (bra), A- (bra), BBB¢bra), BBB (bra), BBB-
(bra)

SR RATING sr AAA, sr AA+, sr AA, sr AA-, sr A+, SA, sr A-, br AAA, br AA+, br AA,
br AA-, br A+, br A br A-

MOODY’s BR-1, BR-2, Aaal.br, Aaa2.br, Aaa3.br, Am].Aa2.br, Aa3.br, Al.br, A2.br,

A3.br, Baal.br, Baa2.br, Baa3.br

STANDARD & POOR’S brA-1, brA-2,brA-3, brAAA+, brAAAbrAAA-, brAA+, brAA, brAA-, brA+,
brA, brA-,brBBB+, brBBB, brBBB-

AUSTIN AAA, AA, A

LOPES FILHO AAA, AA+, AA, AA-, A+, A, A-
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E importante ressaltar que, se duas ou mais agéotaasificarem o mesmo papel, a
Entidade adotara, para fins de classificacdo dm rite crédito, aquela mais conservadora. A
Entidade pode restringir ainda mais sua politicaigt® de crédito em regulamentos e mandatos
especificos de veiculos de investimentos exclusivos

Caso ocorra rebaixamento de rating inferior ao gtauinvestimento, o gestor devera
comunicar imediatamente a Entidade, juntamente @®ua recomendagdo de manutencdo ou
ndo dos ativos rebaixados, e tomar as seguinteislased

- Verificar se a marcacao a mercado do titulo fimétada;

- Verificar a existéncia de outros titulos na deatelo fundo de investimento que possam
sofrer rebaixamento de rating pelo mesmo motivo;

- Analisar o impacto do rebaixamento na qualidamlerédito do fundo de investimento, de
acordo com os parametros desta politica;

- Avaliar se a mudanca justifica resgate dos resurs

Se houver algum default na carteira do plano,@E&nardo Previdéncia Privada podera
adotar as mesmas medidas recomendadas para o0s @asosbaixamento de rating e,
adicionalmente, verificar se o gestor agiu congéilicia

5.3 RISCO SISTEMICO

O sistema financeiro estd permeado por risco sisténsto €, pela possibilidade de um
choque localizado ser transmitido ao sistema fiemocomo um todo e, eventualmente, levar a
um colapso da prépria economia. O contagio referae risco de que problemas em dada
instituicAo venham a contagiar todo o mercado, megue as demais instituicbes estejam
tomando cuidados para manter a solidez de suasgdjesr.

Os valores dos ativos podem ser afetados por degligecondmicas nacionais,
internacionais e por fatores exdégenos diversos,daino interferéncias dos 6rgaos reguladores
nos mercados, moratorias, alteracdes da politiceethoa ou da regulamentacéo aplicavel aos
ativos, entre outros, podendo, eventualmente, caesdas nas carteiras/ fundos da Entidade.

O gerenciamento do risco sistémico deve ser relizzelos gestores buscando sempre
minimizar esta exposicao.

5.4 RIsco OPERACIONAL

O risco operacional decorre da falta de consistéreci adequacdo dos sistemas de
informacéo, processamento e operacoes, bem corfadh@s nos controles internos, fraudes ou
qualquer tipo de evento, ndo previsto, que tornpréprio o exercicio das atividades da
instituicdo, resultando em perdas inesperadas.

A entidade identifica, avalia, controla e monitdeforma continua os riscos operacionais
gue possam ocorrer em Seus processos internosier e seus prestadores de servico também
tenham processos que visem minimizar esse tipsc r

5.5 RISCOLEGAL
O risco legal estéd associado ao cumprimento daldégio vigente e as regras determinadas

por essa politica. Os contratos devem conter d@sisespecificas para garantia desses
COMpPromissos.

19



5.6 RISCO DE LIQUIDEZ

A Entidade, continuamente, procederd o gerenciamelat risco de liquidez. Como
prudéncia, a mesma mantera um percentual mininsewate recursos totais em ativos de liquidez
imediata. Com a adocdo dessa politica, a Entidadear eliminar a possibilidade de que haja
gualquer dificuldade em honrar seus compromisseggenciais no curto prazo.
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6 PARTICIPACAO EM ASSEMBLEIAS DE ACIONISTAS

A Entidade decidiu que ndo participara diretamelgauaisquer assembléias de acionistas

das companhias onde mantenha aplicagbes. Essaalmisomada nas seguintes bases:

Os recursos investidos pela Entidade no segmentoedda variavel sdo geridos por
instituicdes devidamente cadastradas, registradagogizadas pelo Banco Central do Brasil
e/ou Comisséo de Valores Mobiliarios para a préstate servigos especializados de gestédo
de recursos.

A relacdo entre a Entidade e seus gestores enamnti@streada em contrato especifico
formalizado entre as partes.

Os gestores de recursos possuem poderes discriompara a compra e venda de acdes na
carteira da Entidade. O contrato de gestdo enEstidade e seus gestores confere poderes
aos gestores para toda e qualquer decisao deifrreessgatar investimentos em agoes.

O principal motivo que levou a Entidade a contrgestores profissionais foi obter a melhor
gualidade na gestdo de recursos; portanto, a Eetigassui total conviccdo de que seus
interesses serdo sempre observados pelos gestoues sempre que sua participacdo em
assembléias de acionistas se fizer necessariagestges a representarao.

Os gestores da Entidade se encontram melhor poggatacnicamente para participar das
assembléias que julgarem convenientes.
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7 DIVULGACAO

A divulgacdo aos participantes do conteudo desteurdento e do resultado dos
investimentos a ele associados deve cumprir o®pestabelecidos pela legislacdo em vigor.

Esta politica entra em vigor a partir de 01 deijande 2013, podendo ser revista a qualquer
momento pela Sao Bernardo Previdéncia Privadaaeéas regras estabelecidas pelo Estatuto da
Entidade, e comunicada por escrito a Instituic@iamdeira administradora dos seus recursos.
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ANEXOA

Alocacgéo cursos de Cada Plano Res. CMN 3792 Pla

Limites Sublimites Limites Sublimites
1. Renda Fixa 33% a 100%
Titulos do Tesouro Nacional (TTN) 100% 100% 33% a 100%
Outros de Ativos Renda Fixa (excluindo titulos pabl icos) 80% 33%
CCB, CCCB e Notas Promissorias 20% 5%
NCE e CCE 20% 0%
FIDC e FICFIDC 20% 20%
CRI 80% 20% 33% 0%
CCI 20% 0%
CPR, CDCA, CRA e Warrant Agropecuario (WA) 20% 0%
Demais titulos e valores mobiliarios de emissao de companhia 20% 5%
aberta
2. Renda Variavel 70% 0% a 48%
Novo Mercado 70% 48%
Nivel 2 60% 41%
Bovespa Mais 50% 34%
Nivel 1 45% 31%
Demais companhias de capital aberto 70% 35% 48% 24%
Fundo de Indice Referenciado em A¢des admitidasa n  egociagdo 35% 24%
em bolsa de valores
Titulos de emissdo de SPE 20% 0%
Demais investimentos de renda variavel 3% 0%
3. Investimentos Estruturados 20% 0% a 10%
Fundos de Participagdes 20% 0%
Fundos de Emprgsas Emerge ntes 20% 20% 10% 0%
Fundos de Investimento Imobiliario 10% 0%
Fl ou FIC multimercado 10% 10%
4. Investimentos no Exterior 10% 0%
Ativqs emitidos no exterior pertencentes a fundos ¢ onstituidos no 10% 0%
Brasil
FI e FIC Divida Externa 10% 0%
Fundos de indice estrangeiros negociados em bolsan o Brasil 10% 10% 0% 0%
Certificados de depdsito de valorescom lastroem a  ¢Oes de cias 10% 0%
estrangeiras (BDR)
Acdes de Cias sediadas no Mercosul 10% 0%
5. Iméveis 8% 0% a 8%
Empreendimentos imobiliarios 8% 8%
Iméveis para aluguel e renda 8% 8% 8% 8%
Outros imoveis 8% 8%
6. Operacgdes com Participantes 15% 0%a 1%
Empréstimos 15% 1%
Financiamentos Imobiliarios 15% 15% 1% 1%
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Diversificac@o de Risco

Alocagao por Emissor* G CMN STl I.?Ie}no
Limites Limites
Tesouro Nacional 100% 100%
Instituicdo Financeira autorizada pelo BC 20% 10%
D-eposnc‘)s em poupanca e as coobrigagfes de responsa  bilidade da Institui¢éo 20% 0%
Financeira
Tesouro Estadual ou Municipal 10% 0%
Companhia aberta com registro na CVM 10% 5%
Organismo Multilateral 10% 5%
Companhia Securitizadora 10% 0%
Patrocinador do Plano de Beneficios 10% 5%
FIDC e FICFIDC 10% 5%
Fundo de indice Referenciado em Cesta de A¢des de ¢ ompanhias abertas 10% 10%
SPE 10% 0%
Fl ou FIC do Segmento de Investimentos Estruturados 10% 5%
Demais emissores 5% 2%
Auto-alocacdo em renda fixa** - 5%
* Integrantes de um mesmo conglomerado econémico ou financeiro, bem como as suas controladas pelos tesouros estaduais ou municipais
** Titulos de renda fixa de emissé&o do préprio gestor ou de empresas coligadas diretamente.
Concentracgéo por Emissor
Capital total de uma mesma companhia aberta ou SPE 25% 20%
Capital votante de uma mesma companhia aberta 25% 20%
Patriménio liquido de uma mesma Instituicdo Finance ira 25% 10%
Patriménio liquido de um mesmo:
Fundo de indice Referenciado em Cestade  Agdes de Cia Abertas 25% 10%
Fl do Segmento de Investimentos Estrutura  dos 25% 10%
Fl do Segmento de Investimentos no Exteri  or 25% 0%
ando de Indice do Exterior admitido a ne  gociagédo em bolsa de valores 25% 0%
do Brasil
Patriménio s~eparado _cons_tltuu_if) nas emissoes de cer tificado de recebiveis 25% 10%
com a adocédo de regime fiduciario
Concentracéo por Investimento
Mesma série de titulos ou valores mobilidrios 25% 10%
Mesma classe ou série de cotas de FIDC 25% 10%
Mesmo empreendimento imobiliario 25% 10%

Derivativos

Derivativos - depdsito de margem

15% da posicdo em
TTN, Tit. De IF ou
acdes do Ibovespa

15% da posicdo em
TTN, Tit. De IF ou
acOes do Ibovespa

Derivativos - valor total dos prémios

5% da posicdo em
TTN, Tit. De IF ou

acoes do Ibovespa

5% da posicdo em
TTN, Tit. De IF ou
acdes do lbovespa
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